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Haniel steht fiir ein weltweit erfolgreich umgesetztes unternehmerisches Konzept: Diversifizierung,
Wachstumsorientierung und langfristiges Denken. Gleichzeitig pragt standige Erneuerung die
Unternehmensgeschichte seit mehr als 250 Jahren. Vier dezentral geflihrte Unternehmensbereiche mit
rund 50.000 Mitarbeitern in Gber 30 Landern verantworten das operative Geschaft. Im Jahr 2008
erzielte der Duisburger Handels- und Dienstleistungskonzern Haniel einen Umsatz von 26,4 Mrd. Euro.

Die Fuhrungsholding Franz Haniel & Cie. GmbH sucht Sie ab sofort fir mindestens 6 Monate und zwei
Tage pro Woche als

Werkstudent Corporate IT (w/m)

UNSER ANGEBOT

= Wir bieten Ihnen ein eigenverantwortliches und vielfaltiges Tatigkeitsfeld in einem dynamischen Team
mit personlicher Betreuung.

= Sie erhalten eigene Gestaltungsspielraume bei klarem Verantwortungsbereich und kurzen
Entscheidungswegen.

= lhr Tatigkeitszeitraum sollte maximal 20 Stunden / Woche ausfiillen. Dabei ist eine variable
Absprache der Arbeitsstunden méglich.

= Darliber hinaus erhalten Sie eine attraktive Werkstudentenvergiitung.

IHRE AUFGABE

= Sie arbeiten mit an Aufgaben / Projekten aus den Bereichen Consolidation & Controlling, Finance &
Accounting und SAP Competence Center.

= Darliber hinaus helfen Sie uns bei der Umsetzung organisatorischer Aufgaben und Richtlinien sowie
bei der Dokumentation von betrieblichen Ablaufen.

IHR PROFIL

= Sie befinden sich im fortgeschrittenen Studium der Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbaren
Studiengangs mit Bezug zur Aufgabenstellung.

= Erste relevante praktische Erfahrungen durch Praktikum o. &. im Bereich der IT sind wiinschenswert.
= Wir erwarten fundierte Kenntnisse in MS-Office.
= Sie verfugen Uber eine selbststandige Arbeitsweise und sind eine aufgeschlossene Persdnlichkeit.

= Sie besitzen zudem sehr gute kommunikative Féhigkeiten, sind genau im Detail, verlieren dabei aber
nicht das Ganze aus den Augen. Sie sind offen fir Neues und wollen lernen.

Wir konnten lhr Interesse wecken? Dann freuen wir uns tber Ihre aussagekréftige Bewerbung mit
Angaben zum Eintrittstermin unter www.haniel.de/karriere.
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